Informationspflichten zum Datenschutz in Bewerbungsverfahren

Datenschutzhinweise und Einwilligungserkldarung

im Zusammenhang mit dem Bewerbungsverfahren
gemadR Art. 13 Abs. 1 DSGVO

Wir nehmen den Schutz der Privatsphdre von Bewerbern bei der Verarbeitung personlicher Daten sehr ernst. Daher
beriicksichtigen wir die datenschutzrechtlichen Anforderungen der neuen Europdischen Datenschutzgrundverord-
nung (DSGVO) in unseren Geschafts- und Verwaltungsprozessen.

Wir erheben und verarbeiten die persénlichen Daten unserer Bewerberinnen und Bewerber gemaR den europdischen
und deutschen gesetzgeberischen Bestimmungen. Hierzu zdhlen auch alle Bewerber fiir Ausbildungs- und Praktikan-
tenstellen. Daher informieren wir als verantwortliche Stelle nachfolgend dariiber wie, zu welchem Zweck und auf
Grund welcher Rechtsgrundlage wir personenbezogene Daten verarbeiten, die wirim Rahmen unseres Bewerbungs-
verfahrens erheben.

1 .Angaben zum Verantwortlichen 2. Kontaktdaten unseres Datenschutzbeauftragten
Sparkasse Rottal-Inn Frau Geiginger-Meier

Pfarrkirchener Str. 16 Telefon 08721/1200-8292

84307 Eggenfelden Email gabriele.geiginger-meier@spk-ri.de

Telefon 08721 1200-0
Fax 08561 9850-7615
E-Mail info@spk-ri.de
www.spk-ri.de

3. Zwecke und Rechtsgrundlagen der Verarbeitung der personenbezogenen Daten

Die Datenverarbeitung erfolgt zum Zweck der Durchfiihrung des Bewerbungsverfahrens und der Entscheidung tiber
die Begriindung eines Beschaftigungsverhdltnisses auf der Grundlage von Art. 6 Abs. 1 Buchst. b und ¢, Art. 9 Abs. 2
Buchst. b und h sowie Art. 88 der Datenschutzgrundverordnung in Verbindung mit 8 26 und § 22 Abs. 1 Buchst. b des
Bundesdatenschutzgesetzes (BGBI. | S. 2097).

4. Empfanger oder Kategorien von Empfiangern, denen personenbezogene Daten (noch) offengelegt werden

e Vorstand e Personalrat

e Personalabteilung e Schwerbehindertenvertretung
e zustandige Fachabteilung e  Firma Perbility

e \Vorgesetzte

5. Ubermittlung der personenbezogenen Daten in ein Drittland
Eine Ubermittlung lhrer personenbezogenen Daten in ein Drittland erfolgt nicht.

6.Weitere datenschutzrechtliche Informationen nach Art. 13 Abs. 2 DSGVO
Weitere Informationen wie zum Beispiel zur Speicherdauer und zu den Betroffenenrechten erhalten Sie im

FG Personal, Pfarrkirchener Str. 16, 84307 Eggenfelden
08721/1200-8833 rainer.burghardt@spk-ri.de

7. Einwilligungserkldrung

Bei einer Speicherung der Bewerbungsunterlagen und damit auch der personenbezogenen Bewerberdaten fir kiinf-
tige Besetzungsentscheidungen tiber die zuldssigen sechs Monate hinaus oder der Aufnahme der Bewerberdaten
aus einer Initiativbewerbung in einen Bewerberpool ist die Einwilligung des Bewerbers / der Bewerberin erforderlich.

Daten zum Bewerber (Name, Anschrift, Geburtsdatum)

Ich willige ein, dass zu dem einleitend genannten Zweck meine personenbezogenen Bewerberdaten von der
Sparkasse Rottal-Inn gespeichert werden diirfen.

Die Einwilligung ist freiwillig. Ich kann sie jeweils ohne Angabe von Griinden verweigern, ohne dass ich deshalb
Nachteile zu befiirchten hitte. Ich kann die Einwilligung auBerdem jederzeit mit Wirkung fiir die Zukunft gegen-
iiber der Sparkasse widerrufen. Meine Daten werden dann unverziiglich geléscht.

,den
Ort, Datum Unterschrift
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